PERL) | Ministerio
de la Produccian

PREMIO PRESIDENTE A LA MYPE 2010

BASES DE PARTICIPACION

OBJETIVO

El Premio Presidente de la Republica al Emprendimiento, Esfuerzo y Desarrollo
Empresarial a la micro y pequefia empresa - MYPE, en adelante PREMIO PRESIDENTE A LA
MYPE 2010, tiene por objetivo premiar con el méas alto reconocimiento del Estado a los
empresarios formales de la MYPE' que hayan destacado como gestores ejemplares y que
constituyan modelos de emprendimiento, esfuerzo y desarrollo empresarial.

DE LOS PARTICIPANTES

Este afio el premio se entregara a las MYPE formales® de las siguientes actividades
econdmicas: Industria, Agroindustria, Comercio, Servicios, Artesania y Acuicola (mayor
detalle de las actividades econdmicas ver en el Anexo I).

DE LA PRESENTACION E INSCRIPCION DE LAS CANDIDATURAS MYPE:

Las MYPE deberan inscribirse en linea (www.premiopresidente.pe) en la seccion
“Inscribete”. Posteriormente, aquellas MYPE que resulten preseleccionadas recibiran un
correo electrénico donde se les solicitara llenar el formulario final (ver Anexo 1), el cual
también deberan hacerlo en linea. Por Ultimo, los finalistas deberan remitir copia simple
de los documentos que sustenten su postulacion (ver Anexo lll). Toda la informacion sera
de cardcter CONFIDENCIAL y de uso exclusivo para evaluar el cumplimiento de los
requisitos del concurso.

Toda MYPE podra solicitar ayuda para inscribirse a las instituciones publicas y privadas
que trabajan con las MYPE (ONG, Camaras de Comercios, Asociaciones Empresariales,
Empresas Privadas de Consultoria, Universidades, Instituciones Financieras, Fundaciones,
etc.). Asimismo, puede solicitar mayor informacién y asesoria en las ventanillas de
atencion de la Direccidon Mi Empresa a nivel nacional (www.crecemype.pe).

. DEL CONSEJO DE PREMIACION

El Consejo de Premiacion esta presidido por la Ministra de la Produccion y conformado por
el Viceministro de MYPE e Industria, la Viceministra de Pesqueria, la Directora General
de MYPE y Cooperativas (quien asumira la Secretaria del Consejo) y un representante de
los gremios del Consejo Nacional para el Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa
(CODEMYPE).

Cualquier consideracion no prevista en la presente Bases de Premiacion sera resuelta por
el Consejo de Premiacion. El fallo del Consejo de Premiacién es INAPELABLE.

VI DE LOS PREMIOS
Se premiara a 14 MYPE, segun el siguiente detalle:
02 MYPE de la actividad industrial

02 MYPE de la actividad agroindustrial
04 MYPE de la actividad comercial

! Mediante la Resolucién Suprema N° 003-2007-TR se cre6 el “Premio Presidente de la Republica al

Emprendimiento, Esfuerzo y Desarrollo Empresarial de la Micro y Pequefia Empresa - MYPE”.

2 Las MYPE Candidatas al Premio Presidente deberan tener registro tributario activo en SUNAT, Planilla

de pago a trabajadores, Permisos Especiales (de ser el caso), Licencia Municipal de Funcionamiento


http://www.premiopresidente.pe
http://www.crecemype.pe).

02 MYPE de la actividad acuicola
02 MYPE de la actividad de prestacién de servicios
02 MYPE de la actividad artesania

El Premio Presidente a la MYPE 2010 se otorgara a aquellas MYPE que alcancen los més altos
puntajes de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en el formulario final. Los
premios para el presente afio seran:

Pasantias Internacionales

Las 08 MYPE ganadoras tendran el derecho de designar a una persona directamente vinculada
con ella (empresario) para realizar una pasantia completamente pagada en empresas de su
mismo rubro durante una semana en un pais de América Latina. El financiamiento esta a
cargo del Banco de Crédito del Pert - BCP y la empresa British American Tobacco del Perd.

Capacitacion Especializada

Las 06 MYPE ganadoras del Premio Presidente a la MYPE 2010 seran beneficiadas con UNA
BECA COMPLETA para seguir un Diplomado en Gestion de Pequefias Empresas. El
financiamiento de dichas becas esta a cargo de la Universidad ESAN.

La asignacion de los premios a las MYPE ganadoras se realizara de la siguiente manera:

1. Los cuatro (4) primeros lugares por estricto orden de puntuacion de las actividades
econdmicas de comercio, recibirdn cuatro (4) pasantias al extranjero.

2. Los cuatro (4) primeros lugares por estricto orden de puntuacion de cada actividad
econdmica (sin considerar a los de la actividad de comercio), recibiran cuatro (4)
pasantias al extranjero.

3. Los seis (6) restantes recibiran las becas para la capacitacién especializada en ESAN.

VII CRITERIOS DE EVALUACION

Las empresas que se presentan deberdn demostrar los criterios de evaluacion para el
otorgamiento del Premio Presidente a la MYPE 2010 siguientes:

Indicador Variables

a. Empleo decente y sostenibilidad 1. Buenas condiciones al ambiente de trabajo
y atencion al desarrollo de capacidades de
los trabajadores.

2. Implementacion de buenas practicas
socio-ambientales.

b. Crecimiento empresarial 1. Incremento de las ventas (indicando
periodo).

2. Ampliacién de mercado (nuevos clientes,
nuevos grupos objetivo).

c. Capacidad Innovadora y creativa 1. Implementacion de mejoras en el proceso
productivo.
d. Préacticas de Asociatividad Empresarial 1. Experiencia en compras Yy ventas

colectivas, asociaciones u otras modalidades
asociativas.




VIII CRONOGRAMA DE LA PREMIACION

a. Lanzamiento y convocatoria Oficial en | 11 de enero de 2010
Lima y Regiones

b. Inscripcién en linea (formulario A) Del 11 de enero de 2009 al 31 de Marzo
de 2010

c. Evaluacion preliminar y comunicacion a las | Del 5 al 23 de abril del 2010
MYPE preseleccionada

d. Presentacion de documentacion detallada | Del 26 de abril al 04 de mayo del 2010
(formulario B)

e. Evaluacion de documentacion detallada Del 05 de mayo al 13 de mayo de 2010

f. Acto de Premiacion 14 de mayo de 2010




Industria:

Agroindustria:

Comercio:

Servicios:

Artesania:

Acuicola:

Anexo |

ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LOS PARTICIPANTES

Transformacién mecénica o quimica de sustancias organicas e
inorganicas (insumos) en productos nuevos (finales o intermedios), ya
sea que el trabajo se efectle con maquinas o manualmente, en
fabrica o a domicilio

Combinacién de dos procesos productivos, el agricola - pecuario y el
industrial, para transformar de manera rentable los productos
provenientes del campo, en productos nuevos (finales o intermedios).

Negociacion que se hace comprando o vendiendo bienes para su uso,
para su venta o para su transformacion

Conjunto de articulos intangibles, como: alquileres, servicios publicos,
servicio doméstico, transporte y comunicaciones, servicios educativos,
los servicios médicos, etc., destinados a satisfacer necesidades
humanas

Obras y trabajos realizados manualmente utilizando materiales en
forma natural o procesados, usando instrumentos y maquinas, en las
que la destreza manual del artesano es imprescindible para imprimir
al objeto una caracteristica artistica que refleja su personalidad

Actividad econdémica orientadas al cultivo o crianza de especies
acudticas que abarca su ciclo biolégico completo o parcial y se realiza
en un medio seleccionado y controlado en ambientes hidricos
naturales o artificiales, tanto en aguas marinas, dulces o salobres



Anexo Il

FORMULARIO FINAL DE INSCRIPCION



De los criterios de evaluacion:

a. Empleo decente y sostenibilidad

Cantidad de Trabajadores en la empresa (Total):

N° de trabajadores en el Régimen Laboral General:

N° de trabajadores en el registro laboral especial de la

MYPE:

Tema Institucion
Ultimos 3 temas en los que
se capacit6 el empresario (a)
N° de trabajadores capacitados entre 2008 y 2009 | Hombre: Muijer: Total:

Tema Institucion
Temas en los que se capacito al
personal (trabajadores)

¢ Tus trabajadores estan
asegurados en ESSALUD?

Si() No()

Responsabilidad Social

¢ Contribuye tu empresa en el
desarrollo de tu comunidad?

¢,De qué forma?

b. Crecimiento Empresarial

Nivel de ventas anuales promedio (en nuevos
soles) de los ultimos 3 afios
(marque con una x):

Indicar el nimero de clientes:

S/.0.00 - S/.532,500

A nivel Local:

S/.532,501 - S/. 1,908,125

A nivel Regional:

S/. 1,908,126 - S/. 3,283,751

A nivel Nacional:

S/. 3, 283,752 - S/. 6,035,000

c. Capacidad Innovadora y Creativa

Breve descripcion de su producto/servicio innovado, mejorado o modificado:




d. Practicas de Asociatividad Empresarial

N° de empresas de su mismo sector
con las que ha establecido una
alianzas estratégica

Describa brevemente en
gque ha consistido la
alianza estratégica

N° de empresas de otros sectores con
las que ha establecido una alianza
estratégica

Describa brevemente en
gque ha consistido la
alianza estratégica

N° de veces que ha realizado compras Nombre de las empresas | 1

(colectivas) de insumos con otras con las que realizd6 las | 2

empresas de su sector compras colectivas (de | 3
ser el caso)

N° de veces que ha realizado ventas Nombre de las empresas | 1

de productos / servicios (colectivas) con las que realizd las | 2

con otras empresas de su sector ventas colectivas (de ser | 3

el caso)

PRESENTAR FORMATOS LLENADOS (DEL 1 AL 6) SEGUN LA SIGUIENTE

RELACION:




FORMATO N° 01

Carta de presentacion de la entidad proponente, indicando el vinculo de la misma
con el candidato (Unicamente para aquellos casos donde la MYPE es presentada
por una entidad proponente)

Lima, del
Sefiores

Ministerio de la Produccion
Presente

Asunto: Presentacién de Candidato al Premio Presidencia 2009

De mi mayor consideracion

Es grato dirigirnos a ustedes para saludarlos cordialmente y a la vez presentar a la
<10 o (ST VPR , representada por
=TI R (- , como candidata
al premio Presidencia de la Republica al Emprendimiento, Esfuerzo y Desarrollo
Empresarial.

Es preciso destacar que nuestra relacioén con la empresa propuesta es de:

e Cliente

e Asociado

e Beneficiario

Dicha relacion la mantenemos hace.................. anos.

Atentamente,

Firma:
Nombre del representante de la institucion:



Cargo:
N° DNI
Nombre de la institucion que presenta al candidato

FORMATO N° 02

DECLARACION JURADA NO TENER RESOLUCIONES JUDICIALES Y/O
ADMINISTRATIVAS FIRMES CONDENATORIAS Y/O SANCIONATORIAS

Yo, de
Nacionalidad con documento de identidad
N° , despefiandome como ,

de la empresa , en concordancia con lo

establecido en el Reglamento del “PREMIO PRESIDENTE A LA MYPE 20107
DECLARO BAJO JURAMENTO no tener resoluciones judiciales y/o administrativas
firmes condenatorias y/o sancionatorias, en los dos Ultimos afios anteriores a la

postulacién.

Firma y Sello

Lima, ....coovvveeennn, [0 [ del 2009



FORMATO N° 03

Breve resumen o descripcion de Productos / Servicios o procesos innovados, coOmo se
ha dado el cambio en la empresa.

Adjuntar al menos 2 fotos (a color, tamafio jumbo) por cada producto, servicio y/o
proceso innovado (en lo posible antes y después)

DESCRIPCION DEL PRODUCTO Y/O SERVICIOS O PROCESOS INNOVADOS

Antes de la Innovacion Después de la Innovacién (mencionar el producto/
(Maximo 10 lineas) servicio y/o proceso innovado) (Maximo 10 lineas)




FORMATO N° 04

Buenas practicas de Responsabilidad Social Empresarial de las MYPE?

Hoja de chequeo sobre RSE SI NO

En la contratacion revisa que los criterios no sean discriminatorios en
relacion a raza, lugar de origen, edad, religion, ideas politicas o
discapacidad (“buena presencia”, “edad méaxima de 40 afios”, “sexo
masculino”, “universidad prestigiosa”, etc.)

Su empresa busca utilizar procesos que causen menos dafios al medio
ambiente (por ejemplo, usa jab6én en lugar de detergentes, usa
colorantes naturales, etc.)

Su empresa hace una segregacion de residuos solidos (papel, vidrio,
plastico, materia organica, etc.)

En su empresa ahorran el consumo de papel

En su empresa tienen practicas de para ahorrar el consumo de
energia, ha mejorado la iluminacion natural, usa focos ahorradores, por
ejemplo

En su empresa desarrollan practicas para ahorrar el consumo de agua

® La presente matriz ha sido elaborada teniendo como referente los planteamientos del Instituto
Ethos de Brasil, uno de los mayores lideres latinoamericanos en la implementacién y medicion
de buenas practicas de RSE.




FORMATO N° 05

Mencione los eventos en los que ha participado en los ultimos dos afios (ferias,
exposiciones, ruedas de negocios y exposiciones venta)
Adjunte fotos (de ser posible)

Detalle de participacion Nombre del evento (Lugar) Periodo o fecha del evento
FERIAS 6 EXPOSICIONES 1. 1.
2 2
RUEDAS DE NEGOCIOS 1. 1.

Mecanismo mediante el cual las
empresas participantes tienen la
posibilidad de identificar oportunidades

de negocio y dar a conocer sus | 2. 2.
productos y servicios a través de la

programacion estratégica de

reuniones.

SHOW ROOM 1. 1.

Espacio donde podra encontrar toda
la informacion necesaria acerca de los
productos en  exhibicién:  stock
disponible, precios referenciales, | 2. 2.
muestras, etc.

OTROS 1 1
....................................... 2 2
OTROS 1 1
....................................... 2 2

¢ De ser posible adjuntar fotos de los eventos en que ha participado, al menos una foto por evento




FORMATO N°6

Descripcion de la Experiencia Exportadora

Si actualmente exporta de manera directa, indicar lo siguiente:

Afo

Pais

Institucién / empresa
compradora

Sitio web

Producto o servicio

N° de unidades

Teléfono

Correo Electrénico

Si son varios los paises a los que se ha exportado, crear un cuadro similar para cada uno de
ellos



Anexo |l

Documentos adjuntos a presentar por las finalistas:

Copia Ficha RUC

Copia planilla de pago de trabajadores

Copia de la Licencia Municipal de Funcionamiento

Copia de las constancias de capacitacion recibidas

Copia de constancias de atencion en EsSalud 2008, 2009
Copia de las facturas y boletas del tltimo afio

Copia del registro de autorizaciones especiales

Los documentos deberdn presentarse en un sobre cerrado con el siguiente
membrete:

Sefiores : Ministerio de la Produccion - Direccion General de MYPE y
Cooperativas

Direccion : Av. Calle Uno Oeste N° 060 - Urbanizacién Corpac, San Isidro -
Lima.

Atencién Direccion General de la MYPE y Cooperativas -  PREMIO

PRESIDENTE A LA MYPE 2010.



